Okruhly stol
26.02.2019 v Ziline

Bariéry na strane ZP:

— informovanost’ ako sa chovat’

— rodicia

—  predsudky — strach z negativnych reakcii

— mala sebaddvera/pocit neuzitocnosti

—  chyba sprievod

— Financie — nema na to (oblecenie, doprava, asistent)
— izolacia — nie su organizovani v spolo¢nostiach, ktoré im pomo6zu
—  predsudky voci majoritnej spolo¢nosti

—  zla sktisenost’

— pocasie

— doprava

—  komunika¢na bariéra

— jedlo

— postoj v kazdého ¢loveka

—  prijatie pomoci

— prijimanie seba samého aj handicapu

— drahé pomocky (alebo st v cudzich jazykoch)

—  pri autizme — komunikécia s rodi¢mi

— prostredie: parkovanie, schody, dostupnost’, doprava, budovy bez bariér
— informovanost’ o handicape

— komunikacia (PsM) — rodic¢ - diet’a

—  predsudky

— niekedy je ,,Bez bariérovost™ - Bariéra (semafor)

Bariéry na strane spolo¢nosti, organizacii

— nevedia, ako sa maju spravat’

— navzdjom komunikovat’

— neochota komunikovat’ priamo s handicapovanym

—  zékony — funk¢né

— spolocnost’ nie je scitlivovand, aby bola pripravena na l'udi s handicapom
—  ked je pomenovany handicap, je to vacsi problém (stigmatizacia)
— malo financii

— nastaveni na vykon

—  byrokracia

— nedostatok pracovnych prilezitosti

—  predsudky voci spravaniu

— nekompetentnost’ tych, ¢o rozhoduju

—  systémové bariéry

—  chyba podpora rodiny — vzdelavanie rodic¢ov

— nedostatok dobrovol'nikov

— i, ktori pomahaji (osobnost, nedostatok 'udi)

Odporucania:

—  vzdelavanie o inklzii (i na ZS a SS)

— vzdelavat’ (rodicov, podporné skupiny)

— vzdelavat’ systematicky pomahajuce profesie (aj PsM)

— supervizia pre ucitelov a skolskych timov, medzisektorovy pristup
— pracovat’ s rodinnymi prislusnikmi

—  vyuzivat’ Zivé kniznice



vyuzivat’ dobrovolnictvo — ist’ si to skusit’ pracovat’ so znevyhodnenymi

dolezité vyuzivat’ miestnu komunitu. Pokial’ maju dlhodobu skisenost’ zacn1 sa postupne menit’ — dolezite je
vytrvat'.

stretnutia a siet'ovanie organizacii v ramci kraja

Zazitkové vzdelavanie — ako to handicapovani prezivaju a ako sa dd pomdct’

viac klubov pre v mladez v CVC

v ramci kultarnych poukazov — pre handicapovanych

mat’ na VUC ¢loveka, ktory sa o tato oblast’ stara

handicapovany ako zamestnanec uradu

odstranovanie zabran pre prijatie tychto 'udi

¢o najviac podporit’ institat osobnej asistencie — vytvorit’ vo vSetkych krajoch prepojovanie osobnych
asistentov a klientov (Agentura osobnej asistencie)

ucit’ deti ako sa spravat’ k handicapovanym ()

zaclenenie tych, ktori rozhodujt, do ,,praxe® a I'udi z praxe do procesov tvorby politiky (spolocné stretnutia,
workshopy)

finanéna podpora pre handicapovanych (Sp.potreby, aj pomocky zdravotné)

zosietovanie vzajomné — informovanost’,synergia

nech je asistencia mozna v ¢o najsirSom zmysle

odporucat’ home schooling ako alternativu voci klasickému vyucovaniu (osobitne v prostredi, kde nie je
podpora zo strany $kol pre prijimanie znevyhodnenych deti)

vyuzivat’ dobrovol'nicky potencial

odborny personal a pripraveni animatori

mat’ kontakty, aby som sa mohol pytat’

prilezitost’ pred programom sa zoznamit’ s prostredim

moznost’ rodica zic€astnit’ sa na programe (pri autizme deti)

komunikovat’ dopredu so znevyhodnenymi v dostato¢nom predstihu, komunikovat’ aj program

dobré informovanost’ o priestoroch, kde je program (aj strava) — napr. pre vozickdrov min. 70 cm dvere,
dostatocne velké toalety, izby

nezamykat’ ZTP WC a nech je WC naozaj WC

pytat’ si spatntl vdzbu po akcii primeranym spdsobom pre handicapovanych

Byt l'udsky, empaticky a mat’ zdravy rozum!



